
 
 

Valg af tillidsrepræsentant på det OFFENTLIGE område. 

FOA SOSU fastlægger reglerne for valg af tillidsrepræsentant. Fællestillidsrepræsentanten eller 

fagforeningen skal kontaktes, inden valghandlingen sættes i gang. 

Der kan vælges en tillidsrepræsentant, når der er mindst 5 ansatte på FOA SOSUs overenskomstområde. 

Kun medlemmer af FOA kan opstille. 

Indkaldelse skal offentliggøres mindst 4 uger før valgmødet. Det skal sikres, at alle stemmeberettigede og 

mulige kandidater er informeret om valget ved opslag, omdeling i dueslag eller lignende.  

Der skal opsættes en liste, hvor kandidater kan skrive sig på. Listen lukkes efter at have været offentliggjort 

i mindst 14 dage. Som udgangspunkt skal der altid gives mulighed for at brevstemme. Stemmebokse kan 

lånes i fagforeningen.  

Ved valgmødet skal der gennemføres skriftlig afstemning hvis blot et medlem kræver det. Valget anmeldes 

herefter i fagforeningen. 

 

Pixiversion: 

Valg af tillidsrepræsentant på det PRIVATE område. 

FOA SOSU fastlægger reglerne for valg af tillidsrepræsentant. Fagforeningen skal kontaktes, inden 

valghandlingen sættes i gang. 

Fagforeningen deltager i valget. 

Der kan vælges en tillidsrepræsentant, når der er mindst 5 ansatte på FOA SOSUs overenskomstområde. 

Kun medlemmer af FOA kan opstille. 

Indkaldelse skal offentliggøres mindst 4 uger før valgmødet. Det skal sikres, at alle stemmeberettigede og 

mulige kandidater er informeret om valget ved opslag, omdeling i dueslag eller lignende.  

Der skal opsættes en liste hvor kandidater kan skrive sig på. Listen lukkes efter at have været offentliggjort i 

mindst 14 dage. Som udgangspunkt skal der altid gives mulighed for at brevstemme. Stemmebokse kan 

lånes i fagforeningen.  

Ved valgmødet skal der gennemføres skriftlig afstemning, hvis blot et medlem kræver det. Valget anmeldes 

herefter i fagforeningen. 

 

 



 
 

 


